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4 Giugno 2019

ADOZIONE DEL MODELLO 231 E LA PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE 

TRA INDICAZIONI DELLA GIURISPRUDENZA E LINEE GUIDA DI SETTORE.

ORGANISMI INDIPENDENTI DI VALUTAZIONE E GLI ORGANI DI CONTROLLO INTERNO

F O R M A Z I O N E  S P E C I A L I S T I C A p e r

S E M I N A R I O

Avv. Francesco Marenghi,
Dottore di ricerca in diritto penale

Valutazione dell’opportunità di adozione di un Modello 231 in chiave di

esimente dalle responsabilità in capo ad amministratori e membri degli organi

di controllo.

I requisiti del modello organizzativo: idoneità ed effettività nell’analisi della

giurisprudenza di merito e di legittimità.

I requisiti del modello secondo le linee guida di Categoria

Regole di funzionamento dell’organismo di vigilanza, responsabilità e ruolo del

sistema disciplinare.

Orario 10.00 - 14.00


