
  

  

  

  
  

  
 

  

  

SSEEMMIINNAARRIIOO  DDII  AAGGGGIIOORRNNAAMMEENNTTOO  
 

 

Mercoledì 5 luglio 2017  

 Orario 10.00 – 14.00 

 

 

 

 

 

Firenze, AC Hotel - Via L. Bausi, 5 

DESTINATARI 

Presidenti, Direttori, AD, Amministratori Unici, Membri del CdA, Responsabili 

Uffici: Amministrativi, Legali, Personale. 

*PROGRAMMA  

Registrazione partecipanti a partire dalle ore 09.30 

Apertura dei lavori a cura del Dr. Alfredo De Girolamo, Presidente Confservizi 

Cispel Toscana 

Coordina il Dr. Andrea Sbandati, Direttore Confservizi Cispel Toscana 

Avv. Andrea Grazzini, Amministrativista del Foro di Firenze 
 

- La ‘sanatoria’ del vizio di costituzionalità  

- Le società partecipate da società quotate; le società consortili; le 

eccezioni ‘singolari’ 

- Il piano di razionalizzazione 

- I nuovi termini 

 

*il programma potrà subire delle modifiche alla luce di eventuali aggiornamenti normativi 

 

 

 

Prof. Avv. Pasqualino Albi, Ordinario di Diritto del Lavoro Dipartimento di 

Giurisprudenza, Università di Pisa, Avvocato Giuslavorista 

   

I rapporti di lavoro nelle società a partecipazione pubblica dopo la riforma 

Madia 

• I vincoli assunzionali 

• Le procedure di reclutamento del personale 

• Il costo del personale 

• La disciplina transitoria in materia di personale 

 

Bruno Dei, Dottore Commercialista e revisore contabile 
 

• Organi di amministrazione e TU. Tempi id attuazione e nuove regole 

su composizione e compensi 

• Principi sull’organizzazione e sulla gestione delle società a controllo 

pubblico 

• Analisi del rischio 

• La disciplina riguardante l’organo di controllo delle società 

 

ATTESTATO 

Al termine del seminario verrà rilasciato un attestato di frequenza 

 

 

 

SEGRETERIA ORGANIZZATIVA 

Giulia Gelli email ggelli@tiforma.it 

Sito web www.tiforma.it;℡ 055-210755 (Tasto 2) � 055-291715 

                Via Giovanni Paisiello, 8 Firenze - P.IVA/C.F. 04633850484 
 

Il Testo Unico sulle Società partecipate  

alla luce del Decreto correttivo 
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