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Corso base (32 ore) ai sensi dell’art. 50 del D. Lgs. 81/2008 e s.m.i. per 

 

 
  

  
 

Martedì 21 – Giovedì 23 – Martedì 28 – Giovedì 30 novembre 2017 

Orario 09.00 - 13.00 / 14.00 - 18.00 

 

Firenze, sede Ti Forma - Via Giovanni Paisiello, 8 
 

 

 

DESTINATARI 

Rappresentanti dei Lavoratori per la Sicurezza di nuova nomina. 

 

OBIETTIVI 

Formare Rappresentanti dei Lavoratori per la Sicurezza secondo le modalità espresse dalla normativa vigente. 

 

METODOLOGIE DIDATTICHE 

Verranno utilizzate le seguenti metodologie didattiche: lezioni frontali, analisi di casi pratici, dibattito. 

  

DOCENTI 

Il team dei docenti possiede un’esperienza almeno biennale in materia di sicurezza e sono in possesso dei 

prerequisiti e dei criteri definiti dal Decreto Interministeriale 6 marzo 2013. 

I nominativi indicati nel programma potranno subire delle lievi modifiche; in tal caso, quelli definitivi, saranno 

comunicati tempestivamente prima dell’avvio del corso, garantendo lo stesso livello di preparazione. 

 

ATTESTATO 

Al termine del corso sarà rilasciato un attestato di partecipazione.  

E’ prevista la frequenza obbligatoria di 32 ore di corso, oltre all’attività di verifica finale dell’apprendimento (è 

ammesso soltanto il 10% di assenza sul monte ore totale). 

In caso di assenza per qualsiasi motivo, che superi la soglia ammessa, verrà rilasciato un attestato di frequenza 

con l’indicazione soltanto del numero di ore effettivamente frequentate, non valevole ai fini della formazione 

obbligatoria per RLS. 

 

 

RRAAPPPPRREESSEENNTTAANNTTII  DDEEII  LLAAVVOORRAATTOORRII  PPEERR  LLAA  SSIICCUURREEZZZZAA    
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PROGRAMMA 

 

1ª GIORNATA – 21 NOVEMBRE 2017 

 

MATTINA – DOCENTE: MICHELA BASSI 

Il sistema legislativo: le normative di riferimento in materia di prevenzione, sicurezza e salute dei lavoratori. I 

soggetti del Sistema di Prevenzione aziendale secondo il D. Lgs. 81/2008 s.m.i.: i compiti, gli obblighi, le 

responsabilità civili e penali (4 ore) 

Evoluzione della normativa sulla sicurezza e igiene del lavoro; Statuto dei lavoratori e normativa sulla 

assicurazione obbligatoria contro gli infortuni e le malattie professionali; D. Lgs. 81/2008 e s.m.i.: organizzazione 

della prevenzione in azienda, i rischi considerati e le misure preventive esaminati in modo associato alla 

normativa vigente collegata; la legislazione relativa a particolari categorie di lavoro: minorile, madri lavoratrici, 

lavoro notturno, lavori atipici etc; le norme tecniche UNI, CEI e loro validità. 

Il Datore di lavoro, i Dirigenti e Preposti; il Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione (RSPP), gli 

Addetti del SPP; il Medico Competente (MC); il Rappresentante dei Lavoratori per la Sicurezza (RLS) e il 

Rappresentante dei Lavoratori per la Sicurezza Territoriale (RLST); gli Addetti alla prevenzione incendi, 

evacuazione dei lavoratori e pronto soccorso; i Lavoratori, i Progettisti, i Fabbricanti, i Fornitori e gli Installatori, i 

lavoratori autonomi. 

POMERIGGIO – DOCENTE: GIULIA ODORICO 

Criteri e strumenti per la valutazione dei rischi ed il documento di valutazione dei rischi (4 ore) 

Concetti di pericolo, rischio, danno, prevenzione; analisi degli infortuni: cause, modalità di accadimento, 

indicatori, analisi statistica e andamento nel tempo, registro infortuni; le fonti statistiche: strumenti e materiale 

informativo disponibile; la valutazione dei rischi: criteri, metodi e strumenti (linee guida regionali, linee guida 

CEE, modelli basati su check list, la Norma UNI EN 1050/98, ecc.); contenuti e specificità e metodologia della 

valutazione e criteri utilizzati; individuazione e quantificazione dei rischi, misure di prevenzione adottate o da 

adottare; priorità e tempistica degli interventi di miglioramento; definizione di un sistema per il controllo della 

efficienza e della efficacia nel tempo delle misure. 

 

2ª GIORNATA – 23 NOVEMBRE 2017 

MATTINA – DOCENTE: FRANCESCO MASSARO 

Principi di diritto del lavoro e la responsabilità penale e civile (4 ore) 

Vigilanza e controllo; il sistema delle prescrizioni e delle sanzioni; le omologazioni, le verifiche periodiche; 

informazione, assistenza e consulenza; principi di diritto del lavoro e la responsabilità penale e civile. 

POMERIGGIO – DOCENTE: GIULIA ODORICO 

Introduzione ai rischi specifici (4 ore) 

Ambiente di lavoro, movimentazione manuale dei carichi, videoterminali, microclima. 

 

3 ª GIORNATA – 28 NOVEMBRE 2017 

MATTINA – DOCENTE: LORENZO MURO 

Introduzione ai rischi specifici (4 ore) 

Introduzione ai rischi chimico, biologico e cancerogeno.  

 

 


